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ais uma vez, o METABASE-BH

“‘deu bomba” na proposta da

Anglo American para o Acordo
Coletivo de Trabalho 2023. Nao havia
outra alternativa a ndo ser REJEITAR
uma proposta patronal que sequer repde
a inflacado acumulada no ano. A empresa
propds a aplicagdo de um reajuste de
apenas de 3,5% nos salarios e em todos
os beneficios sécioeconbémicos de nosso
acordo coletivo vigente.

E inadmissivel que os trabalhadores

aceitem um acordo coletivo que rebaixe
sua condicao financeira e social de

MAIS UMA PROPOSTA DA ANGLO REJEITADA

NAO AGEITAMOS ARROGHO

sustentabilidade social, perdendo valor
real tanto nos salarios quanto nos
beneficios econémicos.

Aguardaremos nova proposta da
empresa na expectativa de que as
condi¢cdes de trabalho da categoria sejam
valorizadas, pois iremos recusar
quaisquer tentativas de arrochar nossos
direitos.

Reproduzimos a seguir a proposta
recusada na mesa pelo sindicato, com a
mesma redagao que recebemos da
empresa e que foi rejeitada.

PROPOSTA DA ANGLO AMERICAN REJEITADA NA MESA PELO SINDICATO

VIGENCIA de um ano do Acordo coletivo;
REAJUSTE SALARIAL de 3,5% a partir de 1° de setembro/2023;
ABONO SALARIAL de 1.000,00 em parcela unica;

PISO SALARIAL - Reajuste de 3,5%, passando seu valor para R$ 2.182,77;
VALE ALIMENTACAO - reajuste de 3,5% passando de R$ 850,00 para R$
880,00 a partir de setembro/2023;

VALE REFEICAO - reajuste de 3,5% passando de R$ 960,00 para R$
993,00 a partir de setembro/2023, exclusivo para localidades onde ndo ha
refeitdrio; )

AUXILIO CRECHE / BABA - reajuste de 3,5% passando de R$ 973,00 para
R$ 1.007,00 a partir de setembro/2023;

LICENCA PATERNIDADE - passando de 10 dias para 20 dias corridos;
LICENCA FALECIMENTO/LUTO - passando de 3 dias para 7 dias corridos;
MANUTENCAO de todas as demais clausulas do Acordo Coletivo Atual.




